il

In unserem lokalen Staff Team in Diisseldorf suchen wir ab sofort eine Person als

Creative Team Leitung

Teilzeit (24 Std./Woche)

Unsere Vision als Hillsong Church ist es, eine gesunde Kirche zu bauen, in der Leben durch Jesus Christus verandert
werden. Diese Vision setzen wir um, indem wir gesunde Gemeinschaften bauen, einen signifikanten sozialen Unterschied
machen und Nachfolger von Jesus Christus entwickeln, die von Bestimmung erfiillt sind. Derzeit haben wir fiinf Standorte
in Deutschland, Osterreich und der Schweiz und sind Teil des Bundes Freikirchlicher Pfingstgemeinden (BFPs) in
Deutschland und der globalen Hillsong Church.

DEINE AUFGABEN

e Leitung und Verantwortung fiir alle kreativen Elemente der Gottesdienste — Flow, Atmosphare und Durchfiihrung

¢ Aufbau und Leitung der Worship- und Creative-Technology-Teams

e Sicherstellung der Ausrichtung des Creative Departments an der ibergeordneten Vision und Richtung der Kirche

e Entwicklung von Systemen fiir Onboarding, Training und Leadership Development innerhalb des Creative
Departments

e Forderung und Befahigung von Teamleitern, eigenstandig Verantwortung fiir ihren Bereich zu (ibernehmen

e Geistliche Begleitung von Volunteers und Leitern durch regelmaBige 1:1s

e Tracking von Team Health, Wachstum und Engagement durch regelmaBiges Reporting

e Verantwortung fiir Planungstools (z.B. Planning Center) und interne Kommunikationssysteme

DEIN PROFIL

e Klare pastorale Grundhaltung — du liebst Menschen und entwickelst sie gerne

e Erfahrung im Leiten von Volunteer- oder Kreativteams (Kirche/Non-Profit)

e Strategisches Denken und die Fahigkeit, Systeme, Strukturen und Teamkultur aufzubauen
e Du libernimmst Verantwortung mit Herz — proaktiv, verlasslich, mit klaren Werten

e Du hast ein gutes Gehor und Gespiir fiir Musik und Kreativitat

e FlieBende Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

e Idealerweise abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium

e Idealerweise Berufserfahrung

e Gute Kenntnisse in Microsoft Office

UNSER ANGEBOT

Diese Stelle ist mehr als ein Job — du baust aktiv an einer Gemeinschaft mit, in der Leben durch Jesus Christus verandert
werden.

e Motiviertes, herzliches Team mit offener, kreativer Arbeitskultur

o Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten mdglich

e Leistungsgerechte Vergiitung, Firmenlaptop und -handy auch privat nutzbar
e Benefits: Betriebliche Altersvorsorge, Firmenfitness, Jobticket oder Jobrad

e 25 Tage Jahresurlaub + Betriebsurlaub zwischen Weihnachten und Neujahr

DEINE BEWERBUNG

Wenn Du an dieser spannenden, abwechslungsreichen und vielfaltigen Aufgabe interessiert bist und mit Deinen Gaben
einen Unterschied machen mdéchtest, bewerbe Dich mit einem vollstandigen Bewerbungsdossier (Anschreiben,
Lebenslauf, Referenzen und Portfolio) bei HR@hillsong.de .
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