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EIN BRIEF VON
FREIMUT & JOANNA

Liebe Church,

als Erstes mdchten wir ein riesengroBes DANKE an jeden Einzelnen von euch
aussprechen! Danke, dass ihr diese Church mit Herz und Hingabe baut, dass ihr
Zeit und Gaben investiert, dient, betet und liebt. Es ist ein Geschenk, Teil einer
Kirche zu sein, in der Menschen mit Leidenschaft dem Ruf Gottes auf ihrem
Leben folgen. Wir sind so dankbar fir das, was Gott in unserer Mitte tut — und
fir den Geist von Einheit, Glaube und Aufbruch, den wir splren.

Mit groBer Freude teilen wir heute den Mission Impact Report von Hillsong
DACH - unserer Church in Deutschland, Osterreich und der Schweiz — mit euch.
Dieser Bericht ist mehr als nur ein Uberblick. Er ist ein Zeugnis von Gottes Treue,
seiner Leitung und der Kraft gemeinsamer Schritte im Glauben.

Auf diesen Seiten wollen wir sichtbar machen, was Gott in den vergangenen
Monaten in und durch unsere Church getan hat: durch unsere Gottesdienste,
Kleingruppen, Kurse, City Care, Team Conference und viele andere Bereiche.
Gleichzeitig blicken wir voller Erwartung nach vorn — denn wir sind Uberzeugt:
Gott ist noch lange nicht fertig mit uns.

In den letzten Jahren haben wir als Church viel Gber das ,,Stillstehen® gelernt —
im Glauben auszuharren, still zu werden, zu reflektieren und demiditig zu lernen.
Wir haben erlebt, was es heiBt, mit Gott gemeinsam zu wachsen und auf seine
Flhrung zu vertrauen, so wie das Volk Israel am Roten Meer.

Zu Beginn dieses Jahres hat uns ein Vers besonders bewegt: Gottes Worte an
Mose - ,,Sag den Israeliten, sie sollen aufbrechen!“ (2. Mose 14,15). Diese
Worte haben uns daran erinnert: Es ist Zeit, im Glauben weiterzugehen.

Was bedeutet das fiir uns als Church?

Am Missionssonntag hat unser Global Senior Pastor Phil Dooley tber uns
ausgesprochen, dass wir in diesem Jahr mutige Schritte im Glauben gehen. Wir
mdchten eine Kirche sein, die genau das tut — die mutig zu biblischen Prinzipien
steht, die mutig neues Land einnimmt und mutig in die ndchste Generation
investiert. Wir trdumen von einer Church, in der Menschen Gottes Ruf fur ihr
Leben erkennen und eine geistliche Heimat finden, in der sie wachsen, dienen
und leiten kdnnen.

Wir glauben, dass Gott uns weiterfihren will. Josua 1,9 erinnert uns daran:
»Sei stark und mutig! Erschrick nicht und fiirchte dich nicht; denn der Herr,
dein Gott, ist mit dir iiberall, wohin du gehst.“

Danke, dass du ein Teil davon bist. Danke firr dein Gebet, deine GroBzlgigkeit,
deinen Dienst und deine Treue. Wir beten, dass dieser Report deinen Glauben
starkt und dich neu begeistert fir das, was Gott mit uns tut und noch tun will.
Lasst uns gemeinsam aufbrechen — voller Vision, tiefer Hingabe und im festen
Vertrauen auf den, der das Meer teilt und unsere Wege &ffnet.

Mit Liebe und Dankbarkeit,
Joanna & Freimut
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Unsere Vision:

Eine gesunde
Kirche, in
der Leben

durch Jesus
Christus
verandert
werden.

Unsere Mission:

Von Bestimmung erfiillte
Nachfolger von Jesus entwickeln

Gesunde Gemeinschaften in
unserer Kirche autbauen

Einen signifikanten und
nachhaltigen sozialen
Unterschied machen
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W PRAISE REPORTS

Hillsong Zirich
feiert den Umzug in
neue Raumlichkeiten

Nachdem wir fiir mehrere Jahre
unsere Gottesdienste in unseren
Burordumlichkeiten gefeiert hatten,
die schon seit l&angerer Zeit zu klein
fur die GroBe unserer Church in
Zurich waren, konnten wir Anfang
Januar in unser neues Zuhause
ziehen, das nur ein paar Hauser
weiter liegt. Ein echtes Upgrade fir
unsere Church!

Das wunderschone Foyer ladt zur
Gemeinschaft vor und nach dem
Gottesdienst ein, und das neue
Auditorium bietet mehr Platz fiir
jeden. Es ist so eine Freude, zu
erleben, wie unsere Kirche wachst
und neuer Raum fir Begegnung
entsteht.

Staff Retreat 2025

Es ist so eine wertvolle Investition,
einmal im Jahr ein paar Tage

mit unseren Mitarbeitern zu
verbringen — mit inspirierenden
und praxisnahen Workshops, die
ihnen helfen, Gott zu begegnen,
ausgerustet zu werden und
Beziehungen zu vertiefen.

In diesen vier Tagen voller
Gemeinschaft, Anbetung und
Momenten der Stille haben wir in
den Sessions dartiber gesprochen,
was es bedeutet, in unserer
Berufung noch mehr wie Jesus

zu werden und ganz bewusst auf
Mission zu leben. Es war eine
wirklich bereichernde und préagende
Zeit.

5 Jahre Hillsong
Wien

Was fiir ein Tag voller Freude,
Dankbarkeit und Vision! Am 30.
Marz haben wir finf Jahre Hillsong
Wien gefeiert — und konnten sehen,
was Gott in dieser Zeit bereits getan
hat.

Mit einem besonderen Gottesdienst
und anschlieBendem Church Lunch
mit einer groBen Geburstagstorte
wurde dieser Sonntag zu einem
Erlebnis, das noch lange in
Erinnerung bleibt.

Voller Dankbarkeit blicken wir

auf die letzten Jahre zurtick und
schauen nun mit Glauben nach
vorne — in der Uberzeugung, dass
das Beste erst noch vor uns liegt!

Um einen Einblick in die
Geschichte von unserem
Campus in Wien zu bekommen
und Stimmen aus der Church
vor Ort zu héren, klicke hier.
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EIN UPDATE VON UNSEREM

KEY TEAM

Im zurtickliegenden Halbjahr haben wir als Key Team
intensiv an unserer inhaltlichen Ausrichtung als
Church sowie an unserer gemeinsamen Entwicklung
als Team gearbeitet.

Zu Beginn blickten wir auf das Jahr 2024 zuriick: Was
lief gut? Wo wollen wir nachschéarfen? Aufbauend
auf diesen Erkenntnissen richteten wir unseren Blick
nach vorn, formulierten erste Schwerpunkte fiir 2025
und leiteten konkrete Etappenziele ab, um diese
gezielt anzugehen.

Ein besonderer Fokus lag dabei auf der Frage: ,,Was
ist gesunde Leiterschaft?* In diesem Zusammenhang
fihrten wir tiefgehende Gesprache darlber, wie
wir neue Leiter entwickeln und welche langfristige
Strategie wir dabei verfolgen méchten.

Neuer Campus Pastor in Wien

Nachdem Reuben Wheeler in den letzten Jahren als
Elternzeitvertretung die Leitung unseres Campus
in Wien unterstitzt hat, freuen wir uns sehr, dass er
seit Méarz dieses Jahres offiziell als Campus Pastor in
Wien dient. Gemeinsam mit seiner Frau Jordyn hat
er am Hillsong College in Australien studiert, bevor
sie 2020 nach Wien gezogen sind, um den Aufbau
unserer Church vor Ort zu unterstiitzen. Seitdem
haben sie nicht nur eine Familie gegriindet, sondern
Reuben ist aktuell dabei, seinen Bachelor in Theologie
abzuschlieBen. Er bringt so viel Vision flir unsere
Church in Wien mit und brennt daflir, Menschen flr
das Wort Gottes zu begeistern.

Wichtige Impulse fir persénliches Wachstum und
campuslbergreifende Zusammenarbeit lieferten
in allen Standorten der ,Emotionally Healthy
Relationships“-Kurs sowie unsere Team Conference.
Zusétzlich haben wir ein neues Format etabliert:
Jede Leitungsperson fihrt einmal pro Quartal
ein personliches Gesprédch mit ihrer direkten
FUhrungskraft, um individuelle Entwicklung zu
férdern.

Auch im Bereich Teambuilding sind wir gemeinsam
Schritte gegangen: Wir haben uns intensiv mit
Feedbackkultur und dem Working Genius Modell
beschaftigt — mit dem Ziel, unsere Starken besser
zu verstehen und unsere Zusammenarbeit als Key
Team weiter zu starken.

Uber Reuben:

2019: Advanced Diploma am Hillsong
College abgeschlossen

2020: Umzug nach Wien, um beim Start
unserer Church zu unterstitzen

2021: Start als Kleingruppen Oversight in
Wien

2023: Start als Elternzeitvertretung fir Nine
2025: Start als Campus Pastor in Wien

6 Mission Impact Report



EIN UPDATE VON UNSEREM
KEY TEAM

Neue Rolle: Campus Support Uber Nine:
Nine Madlener ist schon seit vielen Jahren eine 2005: Entscheidung fir Jesus in Konstanz
starke S&ule in unserer Church. Nachdem sie wéhrend eines Urlaubs mit der Familie
zuerst unseren Campus in Konstanz vier Jahre :
lang geleitet und anschlieBend einen neuen 2012: lCJ;hmzug PaCh Kor!stanz&Tell der

. . .. urch in verschiedenen Teams
Campus in Wien gegriindet und aufgebaut hat,
ist sie im Mérz in eine neue Rolle gestartet. Als 2013:  Start als Kids Pastorin in Konstanz
Campus Support steht sie nun an der Seite von
Pastor Freimut, um unsere Campus Pastoren 2016: Start als Campus Pastorin in Konstanz
dabei zu unterstiitzen, die lokalen Teams zu
starken und unsere Campusse strategisch 2020: Umzug nach Wien, Griindung, Aufbau

weiterzuentwickeln. Wir sind voller Vorfreude, zu & Leitung von Hillsong Wien

sehen, wie ihre langjahrige Erfahrung als Campus 2025:  Beginn der neuen Rolle als Campus

Pastorin und ihre Leidenschaft, Gottes Reich Support fiir Hillsong DACH
zu bauen, dabei helfen werden, das Potenzial
unserer Standorte mehr und mehr freizusetzen.
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UNSER KEY TEAM

Lead Pastor Lead Pastorin o — Organisations-
Hillsong Germany, Hillsong Germany, Managerin entwicklung
Zurich & Wien Zirich & Wien

Freimut Joanna Sabine Sarah
Haverkamp Haverkamp Maisch Burn

Campus Central
Support Communications

Nine Anna Simon
Madlener Cowgill Loosli Kohler

Elias Felipe Reuben
Knupp Schiirch Wheeler
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EIN UPDATE VON UNSEREM
SPIRITUAL SUPPORT TEAM

Wir freuen uns, einen nachsten Schritt in der
Entwicklung unseres Spiritual Support Teams fir
Hillsong DACH mit euch zu teilen. Dieses Team
steht unserer Leiterschaft mit Gebet, Weisheit und
Ermutigung zur Seite. Es schafft einen geschitzten
und vertrauensvollen Raum flr ehrliche Gesprache,
geistliche Impulse und Unterstitzung. Es handelt
sich hierbei nicht um eine operative oder leitende
Funktion, sondern um eine geistliche Rolle, die
darauf ausgelegt ist, unser Key Team von auBen und
innen zu starken. Das Spiritual Support Team trifft
sich zweimal im Jahr zu einem Gesprach mit Gebet
und Austausch mit Freimut und Joanna, das von
Fabian Trachsel moderiert wird. Dartiber hinaus steht
es unserem Key Team bei Bedarf auch zwischen den
Treffen zur Seite.

SPIRITUAL SUPPORT TEAM:

John Helen
Burns Burns

Fabian
Wolf Trachsel

Mit groBer Freude begriBen wir Ps. Matthias Wolf
(Elim Hamburg) im Team. Matthias ist ein begabter
Theologe und Kommunikator und wir sind dankbar
fur die Tiefe seines Wissens und Verstandnisses.
Er erganzt damit John & Helen Burns — langjahrige
Freunde unserer Church mit 40 Jahren pastoraler
Erfahrung, insbesondere im Bereich Ehe und Familie.

Wir haben weitere Personen in das Team eingeladen,
die momentan im Gebet prifen, ob sie Teil
davon werden mdéchten. Mehr dazu werden wir
voraussichtlich schon im nachsten Mission Impact
Report teilen.
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EIN UPDATE VON UNSEREM

VORSTAND

In den letzten sechs Monaten hatten wir unter anderem ein
sehr bereicherndes Vorstandstreffen in Konstanz. In einer
Atmosphére von Hoffnung und Ermutigung konnten wir
uns mit wichtigen Themen wie Compliance (unter anderem
Arbeitsschutz und IT-Sicherheit) und der Weiterentwicklung
unserer Gemeindearbeit auseinandersetzen und uns die
Frage stellen, was es bedeutet, als Church finanziell
gesund zu sein.

Ein weiteres Thema des Treffens war der Campus in
Konstanz. Wir sind Ps. Elias sehr dankbar fir die tiefen
Einblicke, die er uns gegeben hat. Er gab uns sowohl
einen Rickblick auf die letzten fiinf Jahre und die damit

VORSTANDSMITGLIEDER:

Freimut Tobias
Haverkamp Hundhausen

BEISITZER:

Fabian Katja
Trachsel Sukowski

verbundenen Herausforderungen als auch einen Ausblick
auf seine Vision flir die kommenden flinf Jahre. Eine Vision,
die uns mit Zuversicht und Hoffnung erfullt.

Wir sind so begeistert von den positiven Entwicklungen
unserer Church in den deutschsprachigen Nationen.
Auch Uber Konstanz hinaus gibt es an jedem Campus
beeindruckende Fortschritte, und es ist eine Freude, zu
sehen, wie unsere Gemeinschaft wachst und wir als Kirche
gemeinsam in die Zukunft gehen. Wir sind gespannt,
wohin uns Gott fihren wird und wie wir in den kommenden
Jahren gemeinsam noch mehr bewegen kdénnen.

Janina Elisei
Madlener Ursache
BESONDERE
VERTRETERIN™:

Rebecca Sabine
Klein Maisch

* Besondere Vertreterin® ist ein feststehender Begriff. Sabine nimmt in dieser Rolle an unseren Vorstandstreffen teil und ist darliber hinaus befugt,
rechtsverbindlich fur unseren Verein zu handeln und zum Beispiel Dokumente im Finanz- und Personalbereich zu unterschreiben.

Neu als Beisitzer dabei:

Fabian Trachsel (auch bekannt als Fubu) ist schon seit
vielen Jahren zusammen mit seiner Familie ein treuer
Teil unserer Church in Konstanz. Beruflich ist er in
einem groBen Unternehmen fir die Unternehmenskultur
verantwortlich. Gleichzeitig baut er mit groBer Hingabe
Gottes Reich, ist Teil unseres Spiritual Support Teams
und bringt dabei eine starke prophetische Gabe sowie
geistliche Reife mit.

Katja Sukowski leitet seit mehr als siebzehn Jahren
gemeinsam mit ihrem Mann Tim die K21 Gemeinde in
Wunstorf. Mit ihrer langjéhrigen Erfahrung als Pastorin
und Leiterin bringt sie wertvolle Perspektiven flir unsere
Church ein.
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(#~) NACHFOLGER VON JESUS

Wir lieben es, in das geistliche Wachstum
unserer Church zu investieren und von
Bestimmung erfiillte Nachfolger von
Jesus zu entwickeln. Das passiert auf
ganz unterschiedliche Weise - zum
Beispiel durch die Predigten am Sonntag,
unsere Kleingruppen und in individuellen
Gesprachen. Hier erfahrst du mehr uber
kraftvolle Kurse und Programme, die wir
dartiiber hinaus in Miinchen und Konstanz
anbieten konnten und tiber die personliche
Geschichte von Julie aus Diisseldorf.

MUNCHEN

Theologie Basics

Momentan haben wir einmal im Monat sogenannte
Community Sonntage in Minchen, an denen
wir uns nicht wie gewohnt an unserer tUblichen
Gottesdienst-Location im Backstage treffen,
sondern in kleineren Raumen oder drauBen
in Parks. An unserem Community Sonntag im
Mérz hatten wir unter anderem eine Session zum
Thema ,Theologie Basics®. Unser Herz dabei
war, grundlegende theologische Inhalte auf eine
zugangliche und gleichzeitig tiefgehende Weise zu
vermitteln. Der Austausch hat nicht nur Klarheit und
Verstandnis gebracht, sondern auch den Wunsch
geweckt, tiefer zu graben. Danach war fur uns alle
klar: Wir brauchen unbedingt eine weitere Session
in diesem Format!

Practicing the Way

In mehreren Kleingruppen haben wir gemeinsam
den Kurs ,,Practicing the Way“ gemacht, um noch
mehr zu entdecken, wie wir Jesus in unserem
Alltag nachfolgen kénnen. Parallel dazu wurde der
Kurs auch in unserem Office fur alle angeboten,
die neu bei uns in der Church sind. Insgesamt
haben circa 80 Personen teilgenommen. Dieser
Kurs hat nicht nur unser Wissen tber Jesus und
seinen Lebensweg vertieft, sondern vor allem
unser Herz beruhrt und verdndert. Wir haben
viele Rickmeldungen bekommen, dass der Kurs
Menschen geholfen hat — egal ob sie gerade erst
anfangen, Jesus nachzufolgen, oder schon seit
vielen Jahren mit ihm unterwegs sind.

Young Guns

Weil wir so viele geniale Jugendliche in unserer
Church haben, die hungrig nach mehr von Gott
sind, haben wir die Gruppe ,,Young Guns“ ins
Leben gerufen. Bei ihren monatlichen Treffen
nehmen sich Pastor Jan und Eli Ursache Zeit, um
gezielt in die Jugendlichen zu investieren, Uber
theologische Fragen zu sprechen und Weisheit fur
wichtige Lebensthemen weiterzugeben. Wir lieben
diesen ehrlichen und tiefgehenden Austausch!
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(#~) NACHFOLGER VON JESUS

DUSSELDORF

Julies Geschichte

Julie erzahlt, wie sie dachte, am Ende zu stehen,
aber dann entdecken durfte, was es bedeutet,
Jesus nachzufolgen und eine ganz neue
Geschichte mit Gott zu erleben.

Hier findest du ihre Geschichte.

KONSTANZ

Alpha Trainingstag

Ende Mérz durften wir gemeinsam mit dem Team
von Alpha Deutschland 103 Teilnehmer aus
unterschiedlichen Kirchen und Denominationen
bei uns in Konstanz willkommen heiBen. Der
Trainingstag war geprégt von wertvollen Inputs,
die thematisch sowohl auf die Entstehung von
Alpha als auch auf die praktische Umsetzung und
Gestaltung eines Alpha-Kurses eingingen. Dartiber
hinaus standen Austausch, Vernetzung und
gemeinsames Gebet im Mittelpunkt des Tages.

Alpha-Kurs

Von Ende Januar bis Mérz fand ein Alpha-Kurs
mit insgesamt neun Treffen statt. An diesen
Abenden wurden grundlegende Themen des
christlichen Glaubens behandelt und Raum flr
persdénliche Fragen, Austausch und Begegnung
geschaffen. Ein besonderes Highlight war, dass
sich funf der vierzehn Teilnehmer im Anschluss
dazu entschieden, sich taufen zu lassen.

Bible Study Nights

Einmal im Monat findet unsere Bible Study
Night statt. Ziel dieser Abende ist es, eine tiefe
Leidenschaft flir das eigensténdige Bibelstudium zu
wecken. Dabei geht es nicht nur um die inhaltliche
Auseinandersetzung mit biblischen Texten,
sondern auch darum, praktische Werkzeuge und
Methoden an die Hand zu bekommen, wie man
die Bibel studieren und auslegen kann.
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WEIHNACHTEN

Unsere Weihnachtszeit war gefullt mit
Gemeinschaft und vielen besonderen Highlights.

Unter dem Thema ,,Erlebe, wie Weihnachten dein
Leben verandern kann®, haben wir uns in unserer
Predigtreihe in den Wochen vor Weihnachten die
Frage gestellt: ,Wie finde ich Hoffnung, Frieden,
Bestimmung und Liebe, die alles verandert?*
In unseren Kleingruppen sind wir durch offene
Gesprache noch tiefer in die Themen eingetaucht
und haben mit einer vierteiligen Andacht Raum
geschaffen, um gemeinsam im Glauben zu
wachsen.

In der Vorweihnachtszeit stand Gemeinschaft
an erster Stelle: bei Hangouts auf dem
Weihnachtsmarkt, einer Nikolausaktion und
einer Christmas-Gala fir unsere Jugendlichen
sowie Specials in unseren Foyers wie Waffeln,
Punsch und Kinderschminken. Unseren liebevoll
gestalteten Familiengottesdienste in Minchen
und Konstanz waren ein echtes Highlight fur alle
Familien und gleichzeitig eine offene Tur fr viele
neue Menschen.

An Heiligabend haben wir gefeiert, dass die
Geburt von Jesus alles verandert hat. In Konstanz
haben im Anschluss an die Gottesdienste
zusammen mit all denen Weihnachten gefeiert,
die sonst alleine gewesen wéren.

Diese Weihnachtszeit hat uns einmal mehr
gezeigt, wie viel Kraft in echter Gemeinschaft
steckt.

Um ein paar Highlights von unserem
Weihnachtsfest zu sehen, klicke hier.

T —
. Gesedgpel -




JULIAS GESCHICHTE

Julia erzahlt, wie sie zu unserer Church gefunden
hat und wie dieser neue Anfang ihr Leben
verandert hat. Ihr Weg mit Jesus hat gerade erst
begonnen.

Hier findest du ihre Geschichte.

MISSIONSSONNTAG

Im Februar haben wir uns als globale Church an
124 Standorten in 36 Landern auf allen Kontinenten
versammelt, um uns auf unsere gemeinsame
Mission auszurichten.

Mit den Worten ,,Geh einen weiteren Schritt im
Glauben® sprach unser Globaler Senior Pastor Phil
Dooley eine prophetische Deklaration Gber unsere
Kirche und jeden Einzelnen aus. Er ermutigte
uns, gemeinsam neu im Glauben zu stehen — mit
frischem Mut und neuer Kiihnheit.

Es ging darum, wieder entschlossen an die Vision,
unsere Uberzeugungen und die unverénderlichen
biblischen Wahrheiten zu glauben, die das
Fundament unserer Kirche bilden. Diese Wahrheiten
bleiben bestehen — unabhangig davon, wie sehr
sich die Welt veréndert. Seine Worte haben uns
inspiriert, nicht nur gréBer zu trdumen, sondern
auch zusammen mit neuer Entschlossenheit im
Glauben voranzugehen!




Unsere Team Conference im Mai war ein echter
Meilenstein: Zum ersten Mal nach Uber funf
Jahren kamen fast 500 Volunteers und Leiter
aus Wien, Zirich, Minchen, Disseldorf und
Konstanz an unserem Campus in Konstanz
zusammen fUr 24 Stunden voller ermutigender
Messages, praktischer Workshops, Worship
und Zeit, um Leute aus anderen Campussen
und Teams kennenzulernen.

Naomi aus Muinchen erzahlt: ,,Mein
Highlight war, dass wir campustibergreifend
zusammenkamen, Zeit miteinander verbrachten
und das Herz unserer Church neu sptren
konnten. Das hat mir neue Vision gegeben.*

Eli aus Zurich sagt: ,,Die Sessions waren so
gut aufeinander aufgebaut — mit jeder ging
es tiefer. Besonders héngen geblieben ist mir
ein Satz von Sam Lopez: ,,Die Dinge sind nicht
so, wie sie scheinen.” Es ist so ermutigend

zu wissen, dass Gott so viel mehr tut, als wir
sehen kdénnen.*

David beschreibt die Worship-Momente:
»,Bei dem Song ,Let it Rain“ hatte ich das
Geflihl, wie ein brausendes Meer in Einheit
zusammenzustehen. Der Heilige Geist war so
splrbar in diesem Moment. So etwas habe ich
davor noch nicht erlebt.”

Nach der Konferenz kehrten alle voller neuer
Leidenschaft, tiefer Einheit und frischer Vision
an ihre Campusse zurlick. Und wir glauben:
Was in Konstanz begonnen hat, wurde in die
deutschsprachigen Nationen weitergetragen.

Hier findest du ein kurzes Highlight Video.



%) SOZIALER UNTERSCHIED

CAMPAGNEN

Unsere CityCare-Kampagnen haben das Ziel, Menschen in unseren Stadten, die sich in
schwierigen Lebenssituationen befinden, neue Wiirde und Hoffnung zu schenken. Als Kirche
mdchten wir nachhaltig positiven Einfluss auf unsere Gesellschaft nehmen — und genau hier
setzen diese Kampagnen an: Sie bieten uns konkrete Méglichkeiten, unsere Mitmenschen
ganz praktisch zu unterstiitzen. Ob in herausfordernden Zeiten oder zu bestimmten Anléssen
im Jahr — durch Sachspenden und gezielte Hilfe tragen wir gemeinsam dazu bei, dass Not
gelindert und Hoffnung neu entfacht werden.

In der Weihnachtszeit

200 Kilo-Gute-Tuten fur Wohnungslose (GutenachtBus) in Diisseldorf

Unterstltzung beim Essen der Heilsarmee fiir 120 Teilnehmende mit Geschenken in
Ziirich

35 Geschenkboxen flr die Sozialarbeiterinnen der St. Elisabeth-Stiftung (Mutter-Kind-
Hauser), Spielzeug fir die Kinder & Veranstaltung eines Abendessens in Wien

Weihnachtsessen fiir wohnungslose Personen mit 32 Gasten, Christmas Party flr
Familien aus Fliichtlingsunterklinften mit 41 Gasten, 142 Lebensmitteltiiten fir die Tafel in
Konstanz

Vor Ostern

Wien:

92 Bags of Hope flr die RESET Suchthilfe

St. Elisabeth Stiftung:

22 Care Boxen, 4 Wohnungen entriimpelt, Osterbasteln mit 50 Mamas & Kindern

CITY CARE PROGRAMME

Gemeinsam mit lokalen Organisationen und Einrichtungen setzen wir wirkungsvolle
Programme zur Stérkung unserer Gesellschaft um. Dabei geht es uns nicht nur um ober-
flachliche Hilfe — wir méchten den Ursachen auf den Grund gehen und echten, nachhalti-
gen Wandel ermdglichen. In den letzten sechs Monaten haben wir folgende Programme
umgesetzt:

Tafel: monatlicher Stand bei der Tafel in Miinchen mit Kaffee und Kuchen

Seniorenarbeit: Monatliche Besuche mit Gesprachen & Kuchen in einem Seniorenheim
in Miinchen

Wohnungslosigkeit: Monatliches Kochen bei der Wohnungslosenhilfe (AGJ) in
Konstanz mit insgesamt 80 Géasten im letzen Halbjahr

Community Work: Community Hub alle zwei Wochen als sicherer Ort fir Begegnung,
Integration und gegenseitige Unterstltzung mit 180 Gasten in den letzten sechs Monaten
in Konstanz

City Care Kids: Hey Little Worldchanger Programm mit 57 Gasten & Hausbesuche bei
Familien mit insgesamt 48 Gésten im letzten Halbjahr in Konstanz

City Care Youth: Sportprogramm mit insgesamt 26 Jugendlichen in den letzten sechs
Monaten in Konstanz
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K ONSTA AN Z
DUSSELDORF

DANKE!

Wenn wir auf das vergangene halbe Jahr zuriickblicken, sind wir
einfach nur dankbar - fiir jeden Einzelnen von euch. Eure Hingabe,
eure Groldziigigkeit und euer Glaube haben so viel bewegt und
unsere Church-Familie in Deutschland, Osterreich und der Schweiz
gestarkt.

Von Miinchen tiber Konstanz bis Zirich, von Wien bis nach
Dusseldorf - jeder Standort hat auf seine Weise Hoffnung
weitergegeben, Menschen gedient und einen echten Unterschied
gemacht. Danke, dass ihr mit Herz und Hingabe Teil unserer
gemeinsamen Mission seid.

Wenn du mehr erfahren mochtest, findest du hier unseren
Finanzbericht von 2024.

Lasst uns gemeinsam auf dem aufbauen, was Gott bereits getan
hat - und mit voller Erwartung und Glauben weitere Schritte im

Glauben gehen.

Hillsong DACH

ZURICH, MUNCHEN
WIEN, DUSSELDOREF,




info@hillsong.de



